STATUT STOWARZYSZENIA PN.

STOWARZYSZENIE TURYSTYCZNO SPORTOWE POMERANIA SZCZECINEK

Rozdziat |
Postanowienia ogélne

§1.

Stowarzyszenie pn. Stowarzyszenie Turystyczno Sportowe Pomerania Szczecinek , zwane dalej
,Stowarzyszeniem” dziata na podstawie ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. — Prawo
o Stowarzyszeniach, postanowien niniejszego statutu, a takie szczegdétowych regulamindw
i innych wiasciwych przepiséw prawa.

§2.
Stowarzyszenie  jest dobrowolnym, samorzadnym, apolitycznym, opartym
na demokratycznych zasadach oraz trwatym zrzeszeniem o celach niezarobkowych.
Stowarzyszenie posiada osobowos¢ prawna.

§3.
Terenem dziatania Stowarzyszenia jest terytorium Rzeczypospolitej Polskiej. Dla
wiasciwego realizowania swoich celéw Stowarzyszenia moze prowadzi¢ dziatalnos¢ poza
granicami Rzeczypospolitej Polskiej.
Siedzibg Stowarzyszenia jest Szczecinek.
Czas trwania Stowarzyszenia nie jest ograniczony.
Stowarzyszenie opiera swojg dziatalno$¢ na pracy spofecznej swoich cztonkéw, przy
czym do prowadzenia swoich spraw moze zatrudnia¢ pracownikéw, w tym takze swoich
cztonkéw.

§4.

Stowarzyszenie moze:

1)

2)
3)

by¢ cztonkiem krajowych i zagranicznych organizacji i instytucji o podobnych celach
i sposobach ich realizacji, jak réwniez podejmowac z nimi wspotprace,

zrzeszac sie w zwigzki stowarzyszen,

tworzyé spotki, fundacja, a takze przystepowac do spétdzielni socjalnych.

Decyzje w zakresie, o ktérym mowa powyzej, podejmuje Walne Zebranie Cztonkéw w drodze
uchwaty podejmowanej zwykia wiekszosécig 3/5, przy obecnosci co najmniej pofowy czionkéw
uprawnionych do gtosowania.

§5.

Stowarzyszenie moie uzywaé odznak i pieczeci zgodnie z obowigzujacymi w tym zakresie
przepisami prawa.
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Rozdziat Il
Cele Stowarzyszenia i sposoby ich realizacji

§6.

Celem Stowarzyszenia jest prowadzenie dziatalnosci spotecznie uiytecznej, prowadzonej
w nastepujacych sferach zadan publicznych:

1)

2)
3)

4)
5)
6)

7)
8)
9)
10)
11)
12)

13)

14)

pomoc spoteczna, pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz
dziatalnos¢ zakresie wyréwnywania szans tych rodzin i osob;

dziatalnos$¢ charytatywna;

podtrzymywanie tradycji narodowej, pielegnowanie polskosci oraz rozwoj
$éwiadomosci narodowej, obywatelskiej, kulturowej i sportowej;

ochrona i promocja zdrowia;

dziatanie na rzecz osdb niepetnosprawnych;

promocja zatrudnienia i aktywizacji zawodowej oséb pozostajgcych bez pracy
i zagrozonych zwolnieniem z pracy;

dziatalno$¢ wspomagajgca rozwéj wspolnot i spofecznosci lokalnych;

dziatalnosé w zakresie nauki, edukacji, oswiaty i wychowania;

dziatalno$¢ w zakresie krajoznawstwa oraz wypoczynku dzieci i mtodziezy;
dziatalnosé¢ w zakresie kultury, sztuki, ochrony débr kultury i tradycji;
upowszechnianie kultury fizycznej i sportu;

dziatalnoé¢ w zakresie porzadku i bezpieczeristwa publicznego oraz
przeciwdziatania patologiom spotfecznym;

dziatalnoé¢ na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktow
i wspétpracy miedzy spoteczeristwami;

promocja i organizacja wolontariatu.

§7.

1.  Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:

1)

3)

podejmowanie dziatan na rzecz dzieci i miodziezy, oséb niepetnosprawnych,
z mniejszymi szansami w spofecznosciach lokalnych w zakresie: edukacji
i wychowania, ekonomii spotecznej, sportu, turystyki i rekreacji,

propagowanie wsrdd spoteczenstwa w srodowisku wiejskim i miejskim oraz
w $rodowisku 0s6b niepetnosprawnych sportu, turystyki i rekreacji i ich walorow
wychowawczo-zdrowotnych,

tworzenie odpowiednich warunkéw dla uprawiania sportu, rekreacji i turystyki
poprzez zapewnienie kadry trenersko-instruktorskiej, organizatoréw sportu,
wolontariuszy, opieki medycznej,

prowadzenie zaje¢ w ramach sportu kwalifikowanego,

organizacje i prowadzenie zaje¢ sportowo — rekreacyjnych i prozdrowotnych,
organizacja i prowadzenie obozow, zgrupowan, konsultacji, warsztatow
szkoleniowych oraz wycieczek i kolonii,

prowadzenie placdwek oswiatowych i wychowawczych takich jak: wyisze
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uczelnie, szkoly, przedszkola, bursy, domy dziennego pobytu, $wietlice oraz inne
placéwki o§wiato-wychowawcze,

8) nawiazywanie i utrzymywanie miedzynarodowych kontaktéw edukacyjnych,
szkoleniowych i sportowych,

9) zawieranie uméw partnerskich do realizacji projektéw stuzacych realizacji celow,

10) powotanie i prowadzenie Centrum Integracji Spotecznej, Klubu Integracji
Spotecznej, spdtdzielnie socjalnych oraz innych jednostek organizacyjnych do
realizacji celdw statutowych,

11) organizacje wyktadow, prelekcji i seminariow,

12) prowadzenie Osrodka Szkolenia Mtodziezy w ramach ktérego funkcjonuje
interdyscyplinarna bursa dla miodziezy uzdolnionej ruchowo z terendw
wiejskich i $rodowisk zagrozonych wykluczeniem spofecznym,

13) organizacje i prowadzenie Europejskiego Domu Spotkan Mtodziezy.
Stowarzyszenie w zakresie celéw i sposobdw ich realizacji okreslonych odpowiednio
w§6i§ 7 ust. 1 powyzej, moze prowadzi¢ dziatalno$¢ odptatng i nieodptatng pozytku
publicznego w rozumieniu ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. (Dz.U. Nr 96, poz. 873 ze
zm.) o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie. Stowarzyszenie prowadzi
dziatalnoé¢ poiytku publicznego na rzecz ogdtu spotecznosci. Stowarzyszenie nie moze
prowadzi¢ dziafalnosci, o ktérej mowa powyzej wylacznie na rzecz cztonkow
Stowarzyszenia. Prowadzona przez Stowarzyszenie nieodptatna dziatalnos¢ pozytku
publicznego oraz odpfatna dziatalno$¢ pozytku publicznego jest rachunkowo
wyodrebniona, w stopniu umozliwiajgcym okreslenie przychodéw, kosztéw i wynikow
kazdej z tych dziatalnosci, z zastrzezeniem przepisow o rachunkowosci.

Stowarzyszenie prowadzi nieodptatng dziatalnos¢ pozytku publicznego w zakresie:

a. 94.99.Z - Dziatalno$¢ pozostatych organizacji cztonkowskich, gdzie indziej
niesklasyfikowana (podejmowanie dziatan na rzecz dzieci i miodziezy, osob
niepetnosprawnych, z mniejszymi szansami w spotecznosciach lokalnych
w zakresie: edukacji i wychowania, ekonomii spotecznej, sportu, turystyki
i rekreacji),

b. 93.19.Z - Pozostata dziatalnoé¢ zwigzana ze sportem (propagowanie wsréd
spofeczenistwa w $rodowisku wiejskim i miejskim oraz w srodowisku osob
niepetnosprawnych  sportu, turystyki i rekreacji i ich waloréw
wychowawczo-zdrowotnych),

c. 85.51.Z - Pozaszkolne formy edukacji sportowej oraz zaje¢ sportowych
i rekreacyjnych (tworzenie odpowiednich warunkéw dla uprawiania sportu,
rekreacji i turystyki poprzez zapewnienie kadry trenersko-instruktorskiej,
organizatoréw sportu, wolontariuszy, opieki medycznej),

d. 93.12.7 - Dziatalno$é klubéw sportowych (prowadzenie zaje¢ w ramach sportu
kwalifikowanego),

e. 85.51.Z - Pozaszkolne formy edukacji sportowej oraz zaje¢ sportowych
i rekreacyjnych (organizacja i prowadzenie zaje¢ sportowo — rekreacyjnych
i prozdrowotnych),

f. 93.29.B - Pozostata dziatalno$¢ rozrywkowa i rekreacyjna, gdzie indziej
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niesklasyfikowana (organizacja i prowadzenie obozéw, zgrupowan, konsultacji,
warsztatéw szkoleniowych oraz wycieczek i kolonii),

g. 85.59.B - Pozostate pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane
(prowadzenie placéwek o$wiatowych i wychowawczych takich jak: wyisze
uczelnie, szkoty, przedszkola, bursy, domy dziennego pobytu, $wietlice oraz inne
placéwki o$wiato-wychowawcze),

h. 94.99.Z - Dziatalnoé¢ pozostatych organizacji cztonkowskich, gdzie indziej
niesklasyfikowana (nawigzywanie i utrzymywanie miedzynarodowych
kontaktéw edukacyjnych, szkoleniowych i sportowych),

i. 94.99.Z - Dziatalnoé¢ pozostatych organizacji cztonkowskich, gdzie indziej
niesklasyfikowana (zawieranie umoéw partnerskich do realizacji projektow
stuzacych realizacji celow),

j. 88.99.Z - Pozostata pomoc spoleczna bez zakwaterowania, gdzie indziej
niesklasyfikowana (powofanie i prowadzenie Centrum Integracji Spotecznej,
Klubu Integracji Spofecznej, spétdzielnie socjalnych oraz innych jednostek
organizacyjnych do realizacji celéw statutowych),

k. 85.59.B - Pozostate pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane
(organizacje wyktadow, prelekcji i seminariow),

I. 87.90.Z - Pozostata pomoc spofeczna z zakwaterowaniem (prowadzenie Osrodka
Szkolenia Miodziezy w ramach ktdrego funkcjonuje interdyscyplinarna bursa dla
miodziezy uzdolnionej ruchowo z terendéw wiejskich i $rodowisk zagrozonych
wykluczeniem spotecznym),

m. 94.99.Z - Dziatalno$¢ pozostatych organizacji cztonkowskich, gdzie indziej
niesklasyfikowana (organizacje i prowadzenie Europejskiego Domu Spotkan
Mtiodzieiy).

4, Stowarzyszenie prowadzi odptatng dziatalno$¢ pozytku publicznego w zakresie:

a. 94.99.7Z - Dziatalno$¢ pozostatych organizacji cztonkowskich, gdzie indziej
niesklasyfikowana (podejmowanie dziatan na rzecz dzieci i miodziezy, osob
niepetnosprawnych, z mniejszymi szansami w spofecznosciach lokalnych
w zakresie: edukacji i wychowania, ekonomii spotecznej, sportu, turystyki
i rekreacji),

b. 93.19.Z - Pozostata dziatalno$é zwigzana ze sportem (propagowanie wsréd
spofeczenstwa w $rodowisku wiejskim i miejskim oraz w $rodowisku o0séb
niepetnosprawnych  sportu, turystyki i rekreacji i ich waloréw
wychowawczo-zdrowotnych),

c. 85.51.Z - Pozaszkolne formy edukacji sportowej oraz zaje¢ sportowych
i rekreacyjnych (tworzenie odpowiednich warunkéw dla uprawiania sportu,
rekreacji i turystyki poprzez zapewnienie kadry trenersko-instruktorskiej,
organizatoréw sportu, wolontariuszy, opieki medycznej),

d. 93.12.Z - Dziatalno$¢ klubdw sportowych (prowadzenie zaje¢ w ramach sportu
kwalifikowanego),

e. 85.51.Z - Pozaszkolne formy edukacji sportowej oraz zaje¢ sportowych
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1)
2)
3)

i rekreacyjnych (organizacja i prowadzenie zaje¢ sportowo — rekreacyjnych
i prozdrowotnych),

93.29.8 - Pozostata dziatalnoé¢ rozrywkowa i rekreacyjna, gdzie indziej
niesklasyfikowana (organizacja i prowadzenie obozdw, zgrupowan, konsultacji,
warsztatéw szkoleniowych oraz wycieczek i kolonii),

85.59.B - Pozostate pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane
(prowadzenie placdwek o$wiatowych i wychowawczych takich jak: wyisze
uczelnie, szkoty, przedszkola, bursy, domy dziennego pobytu, $wietlice oraz inne
placéwki oswiato-wychowawcze),

94.99.Z - Dziatalnoé¢ pozostatych organizacji cztonkowskich, gdzie indziej
niesklasyfikowana (nawigzywanie i utrzymywanie miedzynarodowych
kontaktdw edukacyjnych, szkoleniowych i sportowych),

94.99.Z - Dziatalnoé¢ pozostatych organizacji cztonkowskich, gdzie indziej
niesklasyfikowana (zawieranie uméw partnerskich do realizacji projektow
stuzgcych realizacji celdw),

88.99.Z - Pozostata pomoc spoteczna bez zakwaterowania, gdzie indziej
niesklasyfikowana (powofanie i prowadzenie Centrum Integracji Spotecznej,
Klubu Integracji Spotecznej, spéidzielnie socjalnych oraz innych jednostek
organizacyjnych do realizacji celéw statutowych),

85.59.B - Pozostate pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane
(organizacje wyktadow, prelekcji i seminariow),

87.90.Z - Pozostata pomoc spoteczna z zakwaterowaniem (prowadzenie Osrodka
Szkolenia Mtodziezy w ramach ktérego funkcjonuje interdyscyplinarna bursa dla
miodziezy uzdolnionej ruchowo z terenéw wiejskich i $rodowisk zagrozonych
wykluczeniem spotecznym),

. 94.99.Z - Dziatalno$é pozostatych organizacji cztonkowskich, gdzie indziej

niesklasyfikowana (organizacje i prowadzenie Europejskiego Domu Spotkan
Mtodziezy).

Rozdziat Il
Prawa i obowigzki cztonkéw Stowarzyszenia

§8.
Cztonkowie Stowarzyszenia dzielg sie na:
cztonkdw zwyczajnych;
cztonkdéw uczestnikéw;
cztonkéw wspierajacych;
§9,

Cztonkami zwyczajnymi Stowarzyszenia moga by¢ obywatele polscy oraz cudzoziemcy
(bez wzgledu na miejsce zamieszkania), posiadajacy petng zdolno$¢ do czynnosci
prawnych oraz niepozbawieni praw publicznych.



2. Cztonkami zwyczajnymi Stowarzyszenia mogg byc takze mafoletni w wieku 16-18 lat,
przy czym w zwigzku z ich ograniczong zdolnoscig do czynnosci prawnych moga oni
korzysta¢ z biernego i czynnego prawa wyborczego, ale w Zarzadzie Stowarzyszenia
wiekszoé¢ musza stanowi¢ osoby o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych.

3. Czlonkami uczestnikami moga by¢ osoby matoletnie ponizej 16. roku Zycia, jesli wyrazg
na to zgode na pi$mie jej przedstawiciele ustawowi (np. rodzice). Cztonkowie uczestnicy
nie maja prawa udziatu w gfosowaniu na Walnych Zebraniach Cztonkéw oraz nie moga
korzysta¢ z czynnego i biernego prawa wyborczego do wiadz Stowarzyszenia.

4. Cztonkiem wpierajacym Stowarzyszenia moze by¢ osoba fizyczna albo prawna, ktora
wspomaga albo ma zamiar wspomaga¢ realizacje celéw Stowarzyszenie merytorycznie
lub finansowo.

§ 10.

1. Przyjecia do Stowarzyszenia nowych cztonkéw zwyczajnych oraz cztonkéw uczestnikow
dokonuje Zarzad Stowarzyszenia w drodze uchwaty podejmowanej zwykig wigkszoscia
gloséw, przy obecnosci co najmniej potowy cztonkéw uprawnionych do gtosowania, po
ztozeniu przez kandydata na cztonka zwyczajnego lub kandydata na cztonka uczestnika
deklaracji cztonkowskiej oraz uiszczeniu wpisowego.

2. Przyjecia do Stowarzyszenia cztonka wspierajacego dokonuje Zarzad Stowarzyszenia,
w drodze uchwaly podjetej zwykla wiekszoscig glosdw, przy obecnosci co najmniej
potowy cztonkéw uprawnionych do glosowania, po podpisaniu przez kandydata na
cztonka wspierajacego Stowarzyszenia deklaracji, okreslajacej warunki Swiadczenia
pomocy, a takze prawa i obowigzki cztonka wspierajgcego.

3. Cztonkowi nieprzyjetemu do Stowarzyszenia przystuguje w terminie jednego miesigca od
daty doreczenia uchwaty Zarzadu Stowarzyszenia w przedmiocie nieprzyjecia w poczet
cztonkéw prawo wniesienia odwotania do Walnego Zebrania Czionkéw. Walne Zebranie
Cztonkéw Stowarzyszenia rozpatruje powyzsze odwotanie na najblizszym zebraniu.
Stanowisko Walnego Zebrania Czfonkdw Stowarzyszenia w przedmiocie odwotania jest
ostateczne.

§11.
1. Czlonkowie zwyczajni Stowarzyszenia majg prawo:
a. wybieraé i by¢ wybieranymi do wiadz Stowarzyszenia,
b. uczestniczyé z prawem glosu w Walnym Zebraniu Cztonkéw,
c. zgtasza¢ wnioski, postulaty, opinie we wszystkich sprawach dotyczacych
funkcjonowania Stowarzyszenia i realizacji celéw statutowych,
d. uczestniczy¢ we wszelkiego rodzaju zjazdach, spotkaniach i innych dziataniach
wynikajacych z realizacji celdw Stowarzyszenia,
e. korzystaé z pomocy i zaplecza Stowarzyszenia.
f. legitymowac sie przynaleznoscia do Stowarzyszenia.
2. Cztonkowie zwyczajni Stowarzyszenia maja obowigzek:
a. przestrzegaé postanowien statutu, regulaminéw i uchwat wiadz Stowarzyszenia,
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b. dba¢ o mienie i dobre imie Stowarzyszenia,
c. regularnie optaca¢ sktadki cztonkowskie, w wysokosci ustalonej przez Walne
Zebranie Cztonkow,

d. aktywnie uczestniczy¢ w dziataniach stuzacych realizacji celéw Stowarzyszenia.

Cztonkowie uczestnicy maja prawa i obowigzki okreslone w ust. 1 i 2 powyzej,
z wylaczeniem prawa udzialu w glosowaniu na Walnych Zebraniach Cztonkdw oraz
czynnego i biernego prawa wyborczego do wiadz Stowarzyszenia.
Cztonek wspierajacy ma prawo braé udziat w obradach Walnego Zebrania Cztonkow
Stowarzyszenia z glosem doradczym. Cztonek wspierajacy ma prawo zgfasza¢ wnioski,
zastrzezenia oraz sugestie do wiadz Stowarzyszenia dotyczace dziatari podejmowanych
przez Stowarzyszenie. Cztonek wspierajacy ma obowigzek wywigzywania sig wobec
Stowarzyszenia z zadeklarowanej w deklaracji czfonkowskiej pomocy na rzecz
Stowarzyszenia.

§12.
Utrata cztonkostwa nastepuje przez skreslenie albo wykluczenie.
Skreslenia z listy cztonkéw dokonuje Zarzad Stowarzyszenia w przypadku:
a. $mierci cztonka lub utraty osobowosci prawnej przez cztonka bedacego osobg
prawna,
b. dobrowolnej rezygnacji z cztonkostwa w Stowarzyszeniu, zgtoszonej Zarzagdowi
Stowarzyszenia w formie pisemne;j,
c. podjecia uchwaly przez Zarzad Stowarzyszenia o skresleniu z listy cztonkéw
Stowarzyszenia z powodu:
i. nie opfacania sktadek cztonkowskich przez okres co najmniej 12
miesiecy, pomimo wystosowania pisemnego upomnienia,
ii. utraty badZ ograniczenie zdolnosci do czynnosci prawnych,
ii. prawomocnego orzeczenia wobec skazanego cztonka Stowarzyszenia
$rodka karnego w postaci pozbawienia praw publicznych.
Decyzje 0 wykluczeniu cztonka podejmuje Zarzad Stowarzyszenia, w drodze uchwaty
podjetej zwykia wiekszoécia glosdw, przy obecnosci co potowy cztonkéw uprawnionych
do gtosowania, w przypadku:
a. dziatania na szkode Stowarzyszenia,
b. uporczywego nieprzestrzegania postanowien statutu, regulaminéw lub uchwat
wtadz Stowarzyszenia.
Cztonkowi wykluczonemu ze Stowarzyszenia przystuguje w terminie 14 dni
kalendarzowych liczonych od daty doreczenia uchwaty Zarzadu Stowarzyszenia
w przedmiocie wykluczenia prawo wniesienia odwotania do Walnego Zebrania Cztonkow.
Walne Zebranie Cztonkéw rozpatruje powyisze odwotanie na najblizszym zebraniu.
Stanowisko Walnego Zebrania Cztonkdw w przedmiocie odwotania jest ostateczne.
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Rozdziat IV
Wtadze Stowarzyszenia

§13.
Wtadzami Stowarzyszenia s3:
1) Walne Zebranie Cztonkéw, zwane dalej ,Walnym Zebraniem”.
2) Zarzad Stowarzyszenia, zwany dalej ,Zarzadem”.
3) Komisja Rewizyjna, zwana dalej ,Komisjg”.

§ 14.

1. Wybieralne wiadze Stowarzyszenia wybiera, odwotuje oraz zawiesza w obowigzkach
Walne Zebranie Cztonkéw w giosowaniu tajnym, w drodze uchwaly podejmowanej
zwykta wiekszoscia gloséw, przy obecnosci co najmniej potowy cztonkéw uprawnionych
do gfosowania.

2. Czionkowie Komisji:

a. nie mogg by¢ cztonkami Zarzadu ani pozostawac z nimi w zwigzku matzenskim,
we wspdlnym poiyciu, w stosunku pokrewienstwa, powinowactwa Ilub
podlegtosci stuzbowej,

b. nie moga by¢ skazani prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umysine
$cigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe,

c. moga otrzymywal z tytutu pefnienia funkcji w Komisji Rewizyjnej zwrot
uzasadnionych kosztéw lub wynagrodzenie w wysokosci nie wyzszej niz
przecietne miesieczne wynagrodzenie w sektorze przedsigbiorstw ogtoszone
przez Prezesa Gtéwnego Urzedu Statystycznego za rok poprzedni (w przypadku
uzyskania przez Stowarzyszenie statusu organizacji pozytku publicznego);

3. Cztonkowie Zarzgdu:

a. nie moga by¢ cztonkami Komisji ani pozostawaé z nimi w zwigzku matzenskim,
we wspdlnym pozyciu, w stosunku pokrewieristwa, powinowactwa lub
podlegtosci stuzbowej,

b. nie moga by¢ skazani prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umysine
écigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe.

4. W razie, gdy sktad wiadz Stowarzyszenia ulegnie zmniejszeniu w czasie trwania kadencji,
uzupetnienie ich sktadu moze nastapi¢ w drodze kooptacji, ktérej dokonujg pozostali
cztonkowie organu, ktdry ulegt zmniejszeniu. W trybie tym mozna powotac nie wigcej
niz pofowe sktadu organu.

§ 15.
Uchwaty wszystkich wybieralnych wtadz Stowarzyszenia zapadajg w glosowaniu jawnym, zwykta
wiekszoécia gtoséw, przy obecnosci co najmniej potowy cztonkéw uprawnionych do gfosowania
chyba, ze dalsze postanowienia statutu lub obowiazujace przepisy prawa stanowig inaczej.

o5 Z ORYGINA

EM



§ 16.
Kadencja wszystkich wybieralnych wtadz Stowarzyszenia trwa 5 lat.

Walne Zebranie

§17.
1. Walne Zebranie jest najwyzsza wtadza Stowarzyszenia.
2. Walne Zebranie moze by¢ zwyczajne albo nadzwyczajne.
3. W Walnym Zebraniu moga braé¢ udziat wszyscy cztonkowie Stowarzyszenia. Kazdy
zwyczajny czionek Stowarzyszenia dysponuje jednym giosem.

§18.

1. Zwyczajne Walne Zebranie zwotuje Zarzad nie rzadziej niz raz w roku.

2. W przypadku nie dopetnienia przez Zarzad obowigzku wskazanego w ust. 1 powyzej,
zwyczajne Walne Zebranie zwotuje Komisja.

3. O terminie, miejscu i porzadku obrad wszyscy cztonkowie Stowarzyszenia muszg byc
powiadomieni pisemnie lub mailowo (za uprzednio wyrazona zgoda) lub poprzez
wywieszenie ogtoszenia w ogdlnodostgpnym miejscu publicznym co najmniej 7 dni
przed planowanym Walnym Zebraniem.

4. Uchwaty Walnego Zebrania Stowarzyszenia zapadaja w glosowaniu jawnym:

a. w pierwszym terminie — zwyktg wigkszoscig gloséw, przy obecnosci co najmniej
potowy cztonkéw uprawnionych do gtosowania chyba, ze dalsze postanowienia
statutu lub obowigzujace przepisy prawa stanowig inaczej,

b. w drugim terminie — wyznaczonym na dzieri przypadajacy nie wczesniej niz po
uptywie 7 dni kalendarzowych liczonych od dnia nastepnego po dniu, w ktérym
odbyt sie pierwszy termin Walnego Zebrania — zwykia wiekszoscig glosow, bez
wzgledu na liczbe obecnych cztonkéw, chyba ze dalsze postanowienia statutu
lub obowiazujace przepisy prawa stanowig inaczej (drugi termin Walnego
Zebrania moze odby¢ sie wytacznie w sytuacji, w ktérej podczas pierwszego
terminu  Walnego Zebrania nie osiagnigto quorum niezbednego do
podejmowania przez Walne Zebranie Cztonkéw waznych uchwat).

§ 19.
1. Nadzwyczajne Walne Zebranie zwotuje Zarzad:
a. zwiasnejinicjatywy.
b. na wniosek Komisji.
c. na pisemny wniosek co najmniej 1/3 ogdlnej liczby cztonkéw Stowarzyszenia.
2. Whnioski, o ktérych mowa w ust. 1 pkt b i c. powyzej powinny okresla¢ sprawy, ktdre
maja zostaé rozpatrzone przez nadzwyczajne Walne Zebranie.
3. Nadzwyczajne Walne Zebranie powinno by¢ zwotane w terminie miesiaca od daty
doreczenia wniosku Zarzadowi. W przypadku nie dopetnienia przez Zarzad obowiazku
wskazanego w zdaniu poprzedzajacym, nadzwyczajne Walne Zebranie zwotuje Komisja.
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§ 20.

Walnym Zebraniem kieruje Przewodniczacy. Walne Zebranie kaidorazowo, przez
aklamacje, dokonuje wyboru Przewodniczacego. W braku jednomysinosci
Przewodniczgcym ustanawia sie Prezesa Zarzadu.

Gtosowanie nad uchwatami jest jawne, chyba ze statut lub obowigzujace przepisy prawa
stanowia inaczej. Wniosek o utajnienie gtosowania nad uchwata musi by¢ przyjety przez
Walne Zebranie zwykia wiekszoscia gtosow, przy obecnosci co najmniej potowy
uprawnionych do gtosowania.

§21.

Walne Zebranie moze odby¢ sie bez formalnego zwotania, w przypadku gdy wszyscy cztonkowie
Stowarzyszenia sg obecni i zaden z nich nie wnosi sprzeciwu co do odbycia Walnego Zebrania

i wniesienia poszczegdlnych spraw do porzadku obrad.

§ 22.

Do kompetencji Walnego Zebrania w szczegdlnosci nalezy:

1)
2)
3)
4)

5)
6)

7)

8)
9)

ustalanie kierunkdéw dziatalnosci Stowarzyszenia,

ustalanie wysokosci sktadki cztonkowskiej,

powolywanie, zawieszanie i odwotywanie cztonkéw Zarzadu i Komisji.

podejmowanie uchwaty w przedmiocie powotania przez Stowarzyszenie innych
organizacji albo przystapienia Stowarzyszenia do innych organizacji,

opiniowanie i rozpatrywanie wnioskow Komisji.

rozpatrywanie sprawozdan Stowarzyszenia, ktdrych sporzadzanie jest wymagane przez
obowigzujgce przepisy prawa,

rozpatrywanie odwotan cztonkéw albo kandydatéw na cztonkéw Stowarzyszenia od
uchwat Zarzadu.

podejmowanie uchwat w przedmiocie bilansu rocznego,

podejmowanie uchwat w przedmiocie udzielenia absolutorium cztonkom Zarzadu,

10) podejmowanie uchwat w przedmiocie zmiany statutu,
11) podjecie uchwaty w przedmiocie rozwigzania Stowarzyszenia i przeznaczeniu jego

majatku,

12) wybdr petnomocnika Stowarzyszenia do reprezentowania Stowarzyszenia w stosunkach

i sporach z cztonkami Zarzadu.
Zarzad

§ 23.
Zarzad jest organem wykonawczym Stowarzyszenia. Giéwnym zadaniem Zarzadu jest
reprezentacja i prowadzenie spraw Stowarzyszenia.
Zarzad moze dokonaé¢ podziatu funkcji pomiedzy swoich cztonkdw. Zarzad mozie
uchwali¢ regulamin, w ktérym okresli szczeg6towa organizacje oraz tryb pracy Zarzadu.
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§ 24.
Cztonkowie Zarzadu powotywani, zawieszeni w obowigzkach oraz odwotywani sa w drodze
uchwaty Walnego Zebrania.

§ 25.

1. Zarzad jest powofany do kierowania caty dziatalnoscia Stowarzyszenia zgodnie
z uchwatami Walnego Zebrania, reprezentuje Stowarzyszenia na zewnatrz.

2. Zarzad sktada sie z cztonkéw w liczbie od 3 do 7.

3. W skiad Zarzadu wchodzi kazdorazowo co najmniej Prezes Zarzadu oraz dwoéch
Wiceprezesow Zarzadu.

4. Cztonkowie Zarzadu moga otrzymywaé wynagrodzenie z tytutu petnienia funkcji
w Zarzadzie, przy czym zasady wyptaty wynagrodzenia okreslone zostang w regulaminie
uchwalonym przez Komisje. W umowach miedzy Stowarzyszeniem a czionkiem zarzadu
oraz w sporach z nim Stowarzyszenie reprezentuje czfonek Komisji wskazany w uchwale
Komisji lub petnomocnik powotany uchwatg Walnego Zebrania.

§ 26.

1. Posiedzenia Zarzadu odbywajg sie w miarg potrzeby, nie rzadziej jednak niz raz na
kwartat.

2. Posiedzenia Zarzadu zwotuje Prezes. O terminie, miejscu i porzadku obrad wszyscy
cztonkowie Zarzadu musza by¢ powiadomieni telefonicznie lub poprzez e-mail (za
uprzednio wyrazong zgodg) na co najmniej 3 dni przed planowanym posiedzeniem.

3. Posiedzenie Zarzadu moze byé zwotane na wniosek kazdego z czfonkéw Zarzadu, przy
czym powinno odby¢ sie w terminie miesigca od daty doreczenia wniosku Prezesowi.
Whiosek powinien okreslaé sprawy, ktdre majg by¢ przedmiotem posiedzenia Zarzadu.

4. Uchwaly Zarzadu zapadajg w gtosowaniu jawnym, chyba ze cztonkowie Zarzgdu zgodnie
postanowig o przeprowadzeniu gtosowania tajnego.

§27.
Mandat cztonka Zarzgdu wygasa:

a. wrazie rezygnacji z cztonkostwa w Zarzadzie — z dniem dostarczenia stosownego
oéwiadczenia Prezesowi Zarzadu, w przypadku gdy rezygnacja dotyczy Prezesa
Zarzadu — z dniem dostarczenia stosownego o$wiadczenia innemu czfonkowi
Zarzadu,

w razie $mierci cztonka Zarzadu,

w razie odwotania przez Walne Zebranie,

w razie uptywu kadencji na jaka zostat powotany,

w razie utraty badZ ograniczenia zdolnosci do czynnoéci prawnych,

w razie prawomocnego orzeczenia wobec skazanego cztonka Stowarzyszenia
$rodka karnego w postaci pozbawienia praw publicznych.
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Do sktadania oéwiadczer woli w sprawach majatkowych Stowarzyszenia uprawnionych jest co
najmniej dwdch cztonkéw Zarzadu dziatajacych tacznie, w tym kazdorazowo co najmniej Prezes
Zarzadu. Do sktadania o$wiadczen woli w innych sprawach Stowarzyszenia uprawniony jest
kazdy z cztonkdw Zarzadu dziatajgcy samodzielnie.

§ 29.

Do kompetencji Zarzadu nalezy:

1)
2)
3)
4)
5)

6)
7)

8)
9)

kierowanie catoksztattem dziatalnosci Stowarzyszenia,

realizowanie uchwat Walnego Zebrania.

uchwalenie regulaminu Zarzadu,

zwotywanie zwyczajnego i nadzwyczajnego Walnego Zebrania,

podejmowanie decyzji w sprawach przyjecia i skreslenia czfonka zwyczajnego oraz
cztonka uczestnika,

w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach - zwolnienie czfonka z obowigzku optacania
sktadek cztonkowskich,

przyjmowanie czfonkdw wspierajgcych Stowarzyszenie,

zarzadzanie majatkiem Stowarzyszenia,

podejmowanie decyzji nabycia lub zbycia ruchomosci i nieruchomosci,

10) podejmowanie decyzji w sprawie zaciggania zobowiazan,

11) sktadanie sprawozdan ze swej dziatalnosci Walnemu Zebraniu,

12) ustanowienia petnomocnikdw Stowarzyszenia,

13) reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz i dziatanie w jego imieniu.

Komisja Rewizyjna

§ 30.
Komisja jest odpowiedzialna za sprawowanie kontroli nad dziatalnoscig Stowarzyszenia.
Komisja sktada sie z cztonkow w liczbie od 3 do 5 cztonkéw. Cztonkowie Komisji
wybieraja sposrdd swojego grona Przewodniczacego Komisji.
Komisja moze uchwali¢ regulamin, w ktérym okresli szczegéfowa organizacje oraz tryb
pracy Komisji.

§31.

Cztonkowie Komisji powotywani, zawieszeni w obowigzkach oraz odwotywani sg w drodze
uchwaty Walnego Zebrania.

1.
2.

§ 32.
Posiedzenia Komisji odbywaja sie w miare potrzeby, nie rzadziej jednak niz raz na rok.
Posiedzenia Komisji zwotuje Przewodniczacy Komisji (w przypadku pierwszego
posiedzenia Komisji odbywajacego sie po wyborze cztonkéw Komisji nowej kadencji,
posiedzenie Komisji zwotuje Prezes Zarzadu). O terminie, miejscu i porzadku obrad
wszyscy cztonkowie Komisji musza by¢ powiadomieni telefonicznie lub poprzez



wywieszenie ogloszenia w ogélnodostepnym miejscu publicznym co najmniej 3 dni
przed planowanym posiedzeniem.

Posiedzenie Komisji moze byé zwotane na wniosek kazdego z cztonkow Komisji, przy
czym powinno odby¢ sig w terminie miesigca od daty doreczenia wniosku
przewodniczacemu Komisji. Wniosek powinien okresla¢ sprawy, ktére majg byc
przedmiotem posiedzenia Komisji.

Uchwaly Komisji zapadajg w glosowaniu jawnym, chyba ze cztonkowie Komisji zgodnie
postanowig o przeprowadzeniu gfosowania tajnego.

§33.

Mandat cztonka Komisji wygasa:

a)

b)
c)
d)
e)
f)

w razie rezygnacji z cztonkostwa w Komisji = z dniem dostarczenia stosownego
oswiadczenia Prezesowi Zarzadu,

w razie $mierci cztonka Komisji,

w razie odwotania przez Walne Zebranie,

w razie uptywu kadencji na jaka zostat powotany.

w razie utraty badz ograniczenie zdolnosci do czynnosci prawnych.

w razie prawomocnego orzeczenia wobec skazanego cztonka Stowarzyszenia srodka
karnego w postaci pozbawienia praw publicznych.

§ 34.

Do kompetencji Komisji nalezy:

1)

4)
5)
6)

7)
8)
9

zadanie od Zarzadu przedstawienia wszelkich dokumentéw dotyczacych dziatalnosci
Stowarzyszenia,

kontrolowanie przynajmniej raz w roku catoksztattu dziatalnosci Stowarzyszenia,

7adanie od czfonkéw Stowarzyszenia i Zarzadu pisemnych lub ustnych wyjasnien
w zwigzku z prowadzong kontrola,

zgdanie zwotania nadzwyczajnego Walnego Zebrania,

zwotanie Walnego Zebrania, w razie nie zwofania go przez Zarzad,

sktadanie na Walnym Zebraniu wnioskdw o udzielenie absolutorium dla cztonkow
Zarzadu,

sktadanie sprawozdan ze swej dziatalnosci na Walnym Zebraniu,

uczestniczenie w posiedzeniach Zarzadu z gtosem doradczym,

rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan finansowych.

Rozdziat V
Majgtek Stowarzyszenia.

§ 35.
Majatek Stowarzyszenia stanowig ruchomosci, nieruchomosci i dochody z praw
majgtkowych.
Na majatek Stowarzyszenia skifadaja sie:



skfadki cztonkowskie,

darowizny,

$rodki z zapisow i spadkéw,

$rodki z funduszy publicznych,

dochody z ofiarnosci publicznej,

dochody z praw oraz majatku ruchomego i nieruchomego,

wplywy z innych zrédet przewidzianych przez powszechnie wigzace przepisy
prawa.
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3. Stowarzyszenie prowadzi gospodarke finansowg oraz rachunkowos¢ zgodnie

z obowiazujacymi przepisami. nadwyzke przychodéw nad kosztami przeznacza na
dziatalno$¢, o ktérej mowa w § 7 ust. 2 powyzej (dziatalnos¢ poizytku publicznego
prowadzonej na rzecz ogotu spotecznosci).

§ 36.

Stowarzyszenie nie moze:

1)

2)

3)

4)

udzielaé¢ pozyczek lub zabezpieczen zobowigzarn majatkiem Stowarzyszenia w stosunku
do jego czfonkéw, cztonkéw wiadz Stowarzyszenia lub pracownikéw oraz osc6b, z
ktérymi cztonkowie, cztonkowie wiadz Stowarzyszenia oraz pracownicy Stowarzyszenia
pozostaja w zwigzku matzenskim, we wspdlnym pozyciu albo w stosunku pokrewienstwa
lub powinowactwa w linii prostej, pokrewieristwa lub powinowactwa w linii bocznej do
drugiego stopnia albo sg zwigzani z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych
dalej ,,osobami bliskimi”,

przekazywa¢ majatku Stowarzyszenia na rzecz swoich cztonkéw, cztonkéw wiadz
Stowarzyszenia lub pracownikdéw oraz ich oséb bliskich, na zasadach innych niz
w stosunku do oséb trzecich, w szczegdlnosci jezeli przekazanie to nastepuje bezpfatnie
lub na preferencyjnych warunkach.

wykorzystywaé majatku Stowarzyszenia na rzecz swoich cztonkéw, cztonkéw wiadz
Stowarzyszenia lub pracownikéw oraz ich oséb bliskich na zasadach innych niz w
stosunku do oséb trzecich, chyba ze to wykorzystanie bezposrednio wynika z celu
statutowego,

dokonywa¢ zakupu towaréw lub ustug od podmiotéw, w ktdrych uczestniczg cztonkowie
Stowarzyszenia, cztonkowie Witadz Stowarzyszenia lub pracownicy oraz ich osoby bliskie,
na zasadach innych niz w stosunku do oséb trzecich lub po cenach wyzszych niz
rynkowe.

Rozdziat VI
Zmiana Statutu.

§ 37.
Inicjatywa w zakresie zmiany statutu przystuguje: Zarzadowi, Komisji lub co najmniej 1/5
cztonkdw zwyczajnych Stowarzyszenia.
Poza przypadkiem wykonywania inicjatywy w zakresie zmiany statutu przez Zarzad,
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wniosek 0 zmiane statutu musi byé zgloszony Zarzadowi na pismie, a tres¢
proponowanej zmiany musi byé podana w zawiadomieniu o zwotaniu Walnego Zebrania.

3, Uchwalenie lub zmiana statutu przez Walne Zebranie wymaga wiekszosci 2/3 gloséw,
przy obecnoéci co najmniej potowy ogdlnej liczby uprawnionych do gtosowania
cztonkéw Stowarzyszenia.

Rozdziat VII
Rozwigzanie Stowarzyszenia.

§ 38,
1. Inicjatywa w zakresie rozwigzania Stowarzyszenia przystuguje: Zarzadowi, Komisji lub
co najmniej 1/5 cztonkow zwyczajnych Stowarzyszenia.
2. Uchwale o rozwigzaniu Stowarzyszenia podejmuje Walne Zebranie wigkszoscia
2/3 gloséw, bez wzgledu na liczbe obecnych cztonkdw Stowarzyszenia.
3. Uchwata okreéla sposéb przeprowadzenia likwidacji Stowarzyszenia oraz cel, na jaki
ma by¢ przeznaczony majatek Stowarzyszenia.

Rozdziat VIII
Postanowienia koricowe.
§ 39.
W sprawach nieuregulowanych niniejszym statutem lub szczegétowymi regulaminami
zastosowanie znajduja przepisy powszechnie wigzacego prawa, w tym przepisy ustawy - Prawo
o stowarzyszeniach z dnia 7 kwietnia 1989 roku (Dz.U. Nr 20, poz. 104 ze zmianami).
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